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Pre staties   

 

LIFT OFF!  
 
LIFT OFF is ge start in 2024 op basisschool de Horst in Apeldoorn. Daarna volgden in maart 
2025 de Abacus in Huissen en in september 2025 de Regenboog in Ede. In tegenstelling tot 
wat we aanvankelijk voor ogen hadden, hebben de drie maanden verspreid plaatsgevonden 
binnen een jaar en niet opeenvolgend.  De oorzaak ligt hiervoor met name bij de afstemming 
en planning met de drie scholen. Vragen om een maand aanwezig te zijn vraagt veel van 
een school. Het moet passen binnen hun bestaande programma en hun voorkeur voor de 
periode is dan ook leidend geweest. Daarnaast was onze expliciete wens om de laatste 
maand op het speciaal onderwijs te zijn. Het vinden van de juiste school hiervoor nam veel 
tijd in beslag en had een lange voorbereiding nodig.  
 
Nu kunnen we terugblikken op drie heel uiteenlopende en vooral succesvolle maanden. We 
hebben de tijd volop benut om onze expertise op het gebied van co -creëren met kinderen te 
vergroten. We hebben onszelf elke maand opnieuw op scherp gezet, zijn blijven s chaven en 
sleutelen aan het programma, probeerden veel nieuwe dingen uit en lieten ook weer dingen 
los. Geen maand is hetzelfde geweest.  De tijd en ruimte die we konden maken om op allerlei 
manieren verhalen van kinderen te verzamelen heeft ons geïnspireer d en verrijkt. We hebben 
nieuwe inzichten gekregen en veel vormen en middelen getest die we in de toekomst 
opnieuw zullen inzetten.  
 
Maand 1 — De Horst, Apeldoorn  
Onze eerste maand LIFT OFF! vond al plaats in oktober 2024 en is uitgebreid beschreven in 
het jaarverslag 2024. De belangrijkste inzichten die we uit die eerste maand meenamen: 
efficiënter gebruik van onze tijd, een scherper onderscheid in rollen en expert ise, en de wens 
om leerkrachten actiever te betrekken. Met die lessen in de rugzak gingen we de volgende 
maanden in.  
 

"Het had een positieve invloed op iedereen in de school. In het begin was het even schakelen, 
aangezien de hal volstond, maar na een week was je eraan gewend en werd het onderdeel van de 
dag."   
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Maand 2 — De Abacus, Huissen  

De tweede maand vond plaats in maart 2025 op basisschool de Abacus in Huissen. Naast 
Annelies en Thekla was ditmaal acteur/muzikant Joris Erwich aanwezig als derde 
bemanningslid. Door de grootte van de school was het geen optie alle kinderen persoonlijk 
te leren kennen. Het is ons echter wel gelukt om alle klassen elke week één of zelfs meerdere 
keren te zien, door onze inzet over de groepen beter en efficiënter te verdelen. Daarnaast 
hebben we ons programma aangescherpt door meer opdrachten aan te bieden w aarmee 
een klas zelf verder aan de slag kon.  
 
Het programma voor de onderbouw hebben we grotendeels intact gelaten. Het werken 
vanuit de fantasie met de introductie van de planeten werkte goed. Dit hebben we 
aangevuld met theatrale lessen in de vorm van een geleide fantasie om kinderen nog meer 
ruimte  te geven om zelf te spelen en te creëren.  
 

 

 

Het programma voor de bovenbouw hebben we voor een groot deel aangepast. Ten eerste 
hebben we de ruimte genomen om iedere ochtend kort in alle klassen van de bovenbouw te 
gaan zingen. Plotseling je rekenwerk moeten laten voor wat het is en gaan meezingen i s op 
dag 1 vervreemdend en vooral ongemakkelijk. Maar gaandeweg de maand werd het 
vanzelfsprekend en iets waar de meeste kinderen naar uitkeken.  
 
Daarnaast stelden wij onszelf meer op als nieuwsgierige onderzoekers en zijn we op allerlei 
speelse manieren met de verschillende klassen in gesprek gegaan over wat raar is en wat 
normaal. Via het delen van onze eigen eigenaardigheden hebben we de kinderen geprikkeld 
om ook op zoek te gaan naar die van henzelf. Dit resulteerde in een Maanlander vol post - its 
met bijzondere en rare eigenschappen. De groepen 6 zijn deze eigenaardigheden gaan 
uitwerken in een fotocollage, d e groepen 8 hebben hun verhalen verfil md.  
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Het zingen in de ochtend heeft geresulteerd in een uitgebreid lied dat met iedereen als 
afsluiter is gezongen en er is zelfs een flashmob ontstaan. Een rijke maand die we met veel 
voldoening op 4 april hebben afgerond. Directeur bestuurde van Cultuuroost E ster van de 
Haar bezocht ons in maart op de Abacus en plaatste vervolgens deze bijdrage:  

Linkedin  bijdrage Ester van de Haar   

 

"Het is mooi om te zien dat kinderen die het eerst maar niks vonden en zich er te groot en te stoer 
voor voelen er dankzij jullie toch in mee zijn gegaan en zich hebben opengesteld."  

 

  

https://www.linkedin.com/posts/directie_cultuureducatie-cmk-didactiek-activity-7310552804887019520-Oc2O/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAABbBBJ0BL_w0hMNUyy484c2IknC2w3Jub9U
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Maand 3 — SBO Regenboog, Ede  
Zoals eerder aangegeven had de planning van de maand op het speciaal onderwijs een 
lange voorbereiding. Via Cultura in Ede kwamen we in contact met de ICC'er van 
basisschool de Regenboog in Ede. Met haar hebben we uitgebreid over het project 
gesproken, waa rna zij het heeft teruggekoppeld aan haar team. Er was wat 
terughoudendheid bij collega's — een 'interventie' van een maand zou wel eens te 
ontregelend kunnen zijn voor de doelgroep. Met enthousiasme en veel overredingskracht 
heeft de ICC'er haar collega's  weten te overtuigen. Wij hebben vervolgens een dag 
meegelopen op school om de kinderen en het team beter te leren kennen.  
 
Het onderbouwprogramma stond na de eerste twee maanden inmiddels stevig en hebben 
we opnieuw zo uitgevoerd. Voor de bovenbouw hebben we onze bevindingen van de eerste 
twee maanden samengebracht tot een sterke, uitgebalanceerde mix van de krachtigste 
elemen ten uit beide periodes. Waar we in de eerste maand soms wat ver doorschoten in de 
theatraliteit, was de tweede maand juist vrij 'hoofdelijk'. In deze laatste maand vonden we 
de ideale balans: de theatraliteit fungeerde als voertuig om de kinderen op een sp eelse 
manier te prikkelen, hun verbeelding aan te wakkeren en hen uiteindelijk te laten uitkomen 
bij hun eigen, authentieke verhalen.  
 
We merkten dat deze werkwijze bijzonder goed aansloot bij deze doelgroep. De kinderen 
waren open, ontvankelijk en beschikten over een natuurlijke toegang tot hun fantasie en 
verwondering. Doordat er minder sprake was van groepsdruk dan in het regulier onde rwijs, 
konden we werken in een sfeer van grote openheid en veiligheid. Wat eveneens opviel, was 
de sterke betrokkenheid van de leerkrachten. Dat maakte een enorm verschil — zowel voor 
de leerlingen als voor ons.  
 
We kijken met zoveel voldoening terug op de maand op de Regenboog. De betrokkenheid 
van de kinderen, maar met name ook de leerkrachten, was enorm.  
 

 

 
"Wat een feestje was het om met jullie te kunnen verbazen, kunnen bedenken, kunnen lachen en 
muziek te kunnen maken. En dat meer dan een maand lang. De tijd is omgevlogen en we hadden 
jullie nog veel langer op school kunnen hebben."  
"De manier waarop jullie je hebben voorbereid door 'gewoon' binnen te komen, sfeer te proeven, er te 
zijn en je zo te mengen binnen ons team — zowel van tevoren als tijdens de projectmaand — was heel 
prettig. De flexibele houding, het begrip voor de kinder en, het begrip voor ons op de werkvloer, de 
manier van werken en jullie aanpassingsvermogen... geweldig."  
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Schoolconcert  

Voor de tweede en derde school hebben we extra geïnvesteerd in een muziekprogramma dat 
simultaan met het LIFT OFF! programma liep en werd afgesloten met een schoolconcert.  

 

 

 

"Ze hebben met een open en creatieve blik leren kijken. Ze konden zich verwonderen. Ze zijn in 
contact gekomen met elkaar, via jullie en alle activiteiten. Dit vergeten ze nooit meer!"  

 

Samenwerking  het Laaglan d 

Inez Derksen , artistiek leider  van Het Laagland  in Sittard  is nauw betrokken geweest bij LIFT 
OFF. Zij bracht een bezoek aan alle scholen en was gedurende het hele project onze 
sparringpartner. Niet alleen haar expertise, maar vooral ook haar toegankelijke, positieve 
en open blik naar ons werk en vakmanschap heef t veel bijgedragen aan de verdere 
ontwikkeling en aanscherping van het project.  
Zij schreef er het volgende over:  
 
Tijdens de drie edities van Lift Off  heb ik gezien hoe de Maanlanders steeds beter leerden 
meebewegen met de unieke behoefte van elke –  onderling sterk verschillende –  school. 
Gaandeweg werden ze zelfbewuster in het durven terugschakelen en het maken van keuzes 
binnen het rijke palet aan ide eën en artistiek aanbod dat ze konden inzetten. Ze kozen 
steeds vaker voor wat het dichtst bij hun eigen werkwijze en kracht lag. Minder bleek vaak 
meer.  De herhaling van enkele theatrale interventies groeide uit tot waa rdevolle, tijdelijke 
rituelen die kinderen en leerkrachten even uit balans brachten, om hen vervolgens nieuw 
uitzicht en houvast te bieden. Door hun open houding nodigden de makers de kinderen en 
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leerkrachten uit om hetzelfde te doen: opnieuw, onbevangen en met frisse blik kijken naar 
het bekende en het ‘normale’, zich laten bevragen en durven verwonderen.  
Via locatiebezoeken en dagelijkse ingesproken reisverslagen kon ik het proces en de 
dynamiek van de verschillende fasen nauw volgen. Waar nodig stelde ik vragen, maar vaak 
kon ik vooral bevestigen en bemoedigen. De openhartigheid waarmee ook lastige 
vraags tukken en minder veilige sociale dynamieken op tafel kwamen, leidde regelmatig tot 
nieuwe inzichten en tot artistieke ruimte. Zo werd steeds duidelijker hoe essentieel het is om 
te investeren in instemming en betrokkenheid van álle onderwijspersoneel, niet  alleen in die 
van de schoolleiding. Alleen dan kan de impact van het project werkelijk breed landen en 
nog lang resoneren.  Vanuit Het Laagland bracht ik als supervisor onze eerdere expertise 
mee (onder meer uit ‘Artist in School’ en de pilot ‘Kunstenaar in de Klas’) in het vormgeven 
van onvoorwaardelijk artistiek onderzoek in het onderwijs, gebaseerd op wederkerigheid, 
ontmoet ing en duurzame verbinding. De uitwisseling met de Maanlanders was rijk en 
wederkerig; ik liet me op mijn beurt inspireren door de v erfijning van hun visie op artisticiteit 
en educatie, en de duidelijke ontwikkeling van hun eigen signatuur daarin.  
Dit alles heeft geleid tot het gezamenlijke verlangen om onze samenwerking op dit vlak 
verder te verdiepen. Een eerste verkennend gesprek daarover staat inmiddels gepland.  

 
DOOLhoofd, een meerstemmige tocht door het hoofd van een oude 
man  

Stel je voor dat je door iemands hoof d kan 
dwalen. Dat je naar bijna vergeten 
herinneringen kan kijken en zelfs iemands 
verborgen geheimen kan ontdekken. In 
DOOLhoofd stap je in het brein van Alex. Met 
een koptelefoon laat je je meevoeren naar 
bijzondere plekken in zijn binnenwereld: van het 
Bos vol Angstige (én Dappere) Momenten tot de 
indrukwekkende Trofeeënkast en het Gênante 
Momentenkabinet. Al luisterend, kijkend en zelfs 
proevend help je zijn herinneringen tot leven te 
brengen.  

Kijk hier  de promo  

 

In 2025 vond ook DOOLhoofd plaats.  Voor dit project sloegen Maanlanders en 
Theatergroep De Horde voor het eerst de handen ineen. Beide gezelschappen vinden elkaar 
in een voorliefde voor het 'aan' zetten van kinderen. De Horde besmet kinderen met het 
maakvirus door ze tijdens en rondom haar  voorstellingen te laten zien hoe je met werkelijk 
alles om je heen verhalen kunt vertellen: van een rolletje tape tot een oude krant. 
Maanlanders is erin gespecialiseerd om verhalen bij kinderen op te halen en deze onderdeel 
te laten worden van haar proje cten.  
 
Voor dit project verruimden Maanlanders en De Horde hun samenwerking met een derde 
gezelschap: Muziektheater BOT, bestaande uit Job van Gorkum, Tomas Postema, Doan 
Hendriks, Geert Jonkers en Linde Legat. Het was spannend om met drie clubs een 
samenwerking aan te gaan, want aanvankelijk bestond alleen het vermoeden dat dit 
succesvol zou kunnen zijn. We kunnen met trots melden dat dit ook daadwerkelijk zo is 
uitpakt. Ieders expertise bleek complementair aan elkaar, waardoor we op een zeer 
productieve en const ructieve manier konden samenwerken. De Horde nam productioneel 
alles voor haar rekening en Ramses Graus ontwierp een van de vier elementen. Als collectief 

https://maanlanders.nl/projecten/doolhoofd/
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zijn de makers van BOT gewend om alle ideeën op een hoop te gooien en te kijken wat er 
ontstaat; met name Doan en Geert bleken zeer bedreven in het concretiseren van ideeën en 
het toetsen ervan op haalbaarheid en uitvoerbaarheid.  
 
Vanuit deze expertises hebben we een unieke invulling gegeven aan de drie vormen van 
kunsteducatie: receptief, reflectief en actief. In DOOLhoofd stonden deze niet op zichzelf, 
maar waren ze als vanzelfsprekend met elkaar verbonden. Het publiek werd onderd eel van 
de installatie — naast de theatrale ervaringen werden bezoekers opgeroepen om actief deel 
te nemen, mee te denken en te creëren.  
 
De installatie  
De installatie bestaat uit vier elementen, elk met een eigen vorm, grootte en sfeer. In kleine 
groepjes worden de kinderen — uitgerust met een koptelefoon — door de installatie geleid 
via vertelling, soundscapes en muziek.  Via de koptelefoon maken ze kennis met De Verteller, 
die hen uitlegt dat ze door het hoofd van Alex mogen gaan dwalen. Alex is een oude man, 
en zijn hoofd vol herinneringen is de wereld die de kinderen straks zullen verkennen. De 
Verteller is de belangrijk ste stem, maar onderweg klinken o ok de stemmen van de jonge 
Alex, zijn klasgenootjes, zijn vader en moeder, Ollie zijn hondje, en uiteindelijk ook van Alex 
zelf. 
 
Het eerste element is een rode, ronde ton met acht kijkgaten. Per opening gluurt een kind 
naar binnen, waar een beweegbaar binnenwerk verschillende beelden en landschappen 
voorbij laat trekken. Begeleid door stem, muziek en zang ontvouwen zich de angstige 
herinneringen van Alex als kind: het kwijtraken van Ollie in een groot donker bos, de ruzies 
van zijn ouders, en het moment dat hij in een menigte carnavalsvierders zijn ouders uit het 
oog verloor.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Het tweede element is een grote gele parasol met een grasveldje eronder. Op hun rug 
liggend kijken de kinderen omhoog naar de ronddraaiende parasol, waar wolken, 
surrealistische afbeeldingen en allerlei voorwerpen langsdrijven — een soort reuzenmobiel. 
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Hier ontvouwen zich de gelukkige herinneringen van Alex: sterrenkijken met het meisje op 
wie hij verliefd is, een zorgeloze stranddag, suikerspinnen en bootreisjes. Na afloop worden 
de kinderen uitgenodigd om zelf een mooie herinnering op te schrijven en d ie voor Alex op 
de post te doen.  
Dan nemen de kinderen plaats voor een stalen, grijze kast vol kleine kluisdeurtjes. Achter die 
deurtjes schuilen de gênante en pijnlijke momenten uit het leven van Alex — en de kinderen 
moeten helpen ze zichtbaar te maken door de kastjes één voor één te op enen. Een 
beschamend scheet -moment, niet van de hoge durven springen en uitgelachen worden 
door de hele klas, een verjaardagsfeestje waar niemand kwam opdagen.  
 
Het vierde en laatste element is een enorme blauwe kast, opgebouwd uit drie delen: de 
trofeeënkast. Hier zijn alle hoogtepunten en mijlpalen van Alex verzameld — zijn 
strikdiploma, de dag dat hij Ollie uit het asiel haalde, zijn danstrofeeën en de sleutels  van 
alle huizen en fietsen die hij ooit heeft gehad.  
 
En dan, opeens, lopen alle herinneringen in een kakofonie door elkaar. We horen plots de 
stem van Alex zelf, geïrriteerd vragend waarom er dertig kinderen door zijn hoofd banjeren. 
De Verteller biedt zijn excuses aan, maar langzaam geeft Alex schoorvoetend  toe dat hij het 
bezoek eigenlijk wel waardeerde — vandaag, op zijn verjaardag. Een verjaardag die hij, na 
het mislukte kinderfeestje, nooit meer heeft gevierd. Maar misschien, bedenkt hij, wil hij 
toch een taartje gaan eten met zijn buren.  Alle verschille nde herinneringen vormen samen 
gaandeweg een geheel. Wat op de ene plek opdook, keert elders terug — en zo 
reconstrueert het jonge publiek het leven van Alex als een puzzel.  
 
Technische uitdagingen  
De technische kant van het verhaal was zeer uitdagend. Om vier installaties op precies 
hetzelfde moment aan te sturen — elk met eigen licht - , geluid -  en bewegingscues — was 
zeer complex en heeft heel veel uitzoekwerk gekost. Hiervoor werden ook externe exp erts 
ingehuurd. Daarnaast moesten tekst en muziek zo worden geschreven, gecomponeerd en 
opgenomen dat de audio voor alle vier plekken precies even lang duurde. Deze klus hebben 
Tomas en Job met name geklaard.  
 
Voor alle drie de partijen was het een proces met veel nieuwe uitdagingen en een nieuwe 
manier van werken. Annelies schreef en regisseerde niet eerder een voorstelling waarbij 
alleen stemmen de regie droegen. Tomas en Job componeerden en construeerden niet  
eerder zo getimed. Door ieders flexibiliteit is het gelukt om alle elementen op een prachtige 
manier in elkaar te laten passen — en dat heeft een zeer bijzonder, innovatief project 
opgeleverd.  
 
Het effect  
Doordat kinderen met een koptelefoon op helemaal in hun eigen wereld kunnen zitten, is het 
een intieme ervaring. Soms gebeurt er weinig, maar toch blijven kinderen door de 
combinatie van geluid, muziek en beeld enorm geboeid. Dat vonden we heel waardevol o m 
te zien, aangezien kinderen enorm gewend zijn aan de snelle prikkels van hun mobiele 
devices. Het was hoopvol om te zien dat kinderen ook nog steeds geboeid kunnen kijken 
naar een ronddraaiend suikerspinstokje.  
 
"Het voelt echt alsof Alex overal is."  
"Vet knap gemaakt."  
"Er moet nog een plek bij, met zijn lievelingseten."  
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Educatie  
Bij DOOLhoofd  is een educatief project ontwikkeld dat de leerlingen samen met hun 
leerkracht kunnen uitoefenen in de klas. In een PowerPoint worden er bij elk element uit de 
voorstelling creatieve opdrachten gegeven die kinderen uitdagen hun eigen beleving en 
ervaringen te delen en vast te leggen.  
Bekijk de PowerPoint hier 
 

Voorbereiding  RAAR! een  ode aan het eigenaardige  
 
In september 2025 startte Maanlanders met de voorbereidingen voor  Raar –  een ode aan 
het eigenaardige . Het artistieke vooronderzoek begon op basisschool Calluna in Ede, waar 
we samen met schrijver Simon van der Geest in gesprek gingen met kinderen. We 
onderzochten wat zij als ‘raar’ of juist ‘normaal’ ervaren, en wie dat eigenlijk bepaalt. Deze 
gesprekken  vonden eerst klassikaal plaats en werden daarna voortgezet in kleinere 
groepjes, waarin kinderen persoonlijke verhalen deelden. Deze verhalen vormden een 
belangrijke inspiratiebron voor het verdere maakproces.  
Op basis van dit materiaal begon Simon van der Geest met het schrijven van de eerste 
teksten. Deze werden vervolgens verder onderzocht en verdiept tijdens twee repetitiesessies, 
waarbij naast Simon ook regisseur Annelies van Wieringen, vormgever Calle de H oog en 
acteur Enzo Coenen aanwezig waren. Door middel van improvisaties werd de thematiek van 
‘raar’ verder verkend. Tegelijkertijd ontstond er zicht op de speelstijl en werden de muzikale 
mogelijkheden onderzocht. De input uit deze repetities, in combinat ie met de verhalen van 
de kinderen, vormde de basis voor de verdere uitwerking van het script.  
Parallel aan dit proces werd in het najaar gewerkt aan het decor. Calle de Hoog ontwierp 
het decor, waarna Niels van Doormalen het realiseerde in de vorm van een bijzonder 
rariteitenkabinet dat de thematiek van de voorstelling visueel versterkt.  
 

Bestuur en organisatie  
 
Maanlanders wordt geleid door Artistiek Directeur Annelies van Wieringen en Creatief 
Producent Thekla Wildekamp. Voor de projecten wordt verder gewerkt met freelance 
ontwerpers, acteurs, muzikanten, componisten en schrijvers. Dit zijn grotendeels mensen 
met wie Maanlanders eerder heeft samengewerkt.  De directie en alle betrokken 
medewerkers werken op freelance basis. Met iedere werknemer en (freelance) 
opdrachtnemer worden afspraken vastgelegd in de vorm van een model 
(arbeids)overeenkomst. De afspraken betreffen duur, lengte, beloning en aard van de 
werkzaamheden en eventuele (onkosten)vergoedingen. Maanlanders volgt daarbij de 
richtlijnen van de CAO Toneel en Dans en de auteursbond.  
Maanlanders heeft drie bestuurders; hun bestuurswerk is onbezoldigd. Volgens de richtlijnen 
van de Governance Code Cultuur zijn hun taken en verantwoordelijkheden en die van de 
directie vastgelegd in een directiereglement. Het bestuur van Maanlanders is on afhankelijk 
en bestaat uit:  
Agnes Bolwiender, Secretaris/penningmeester  
Bert Frölich, Voorzitter  
Tobias Ponsioen, Bestuurslid  
 
Bestuur en directie vergaderen vier keer per jaar, waarvan schriftelijk verslag gedaan wordt. 
Hierbij legt de directie verantwoording af aan het bestuur en worden in ieder geval de 
volgende onderwerpen besproken: de artistieke productie -ontwikkeling en uit voering en de 
voortgang van het speelseizoen, de tussentijdse financiële rapportages, subsidieaanvragen, 

file:///C:/Users/anneliesvanwieringen/Library/Containers/com.apple.mail/Data/DOOLhoofd/Educatie%20DOOLhoofd.pptx
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jaar -  en projectbegrotingen. Het bestuur laat zich periodiek informeren over de 
organisatorische, financiële en personele stand van zaken binnen Maanlanders en 
reflecteert op zakelijke, artistieke en productionele beslissingen. Er is een 
bestuursaansprakel ijkheidsverzekering.  
 

Toekomst  
 
Maanlanders blikt vooruit naar 2026. Hierin zal de repetitie -  en speelperiode voor RAAR! 
plaats gaan vinden. RAAR! speelt op 8 scholen.  
Ook zullen we starten met de subsidieaanvragen voor ons nieuwe project Jukebox van 
Gevoel. Dit project we gaan doen in samenwerking met Muziektheater BOT en Orkest Phion.  
 

Bijlage 1 Sp eellijsten  

 

LIFT OFF!  

Periode  School  Plaats  Leerlingen  

14 okt –  15 nov 2024  Basisschool de Horst  Apeldoorn  115 

10 mrt –  4 apr 2025  BS Abacus  Huissen  347 

8 sep –  3 okt 2025  SBO Regenboog  Ede  149 

TOTAAL    611 

Bereik: 611 leerlingen  

DOOLhoofd  

Datum  Locatie  Plaats  Voorst.  

27-05 -2025 (try -out) Theater Het Badhuis  Nijmegen  1 

20 -08 -2025 (2x)  Theater Het Badhuis  Nijmegen  2 

25 -09 -2025 (4x)  Koelhuis (CMK -dag)  Zutphen  4 

06 –10-10-2025 (16x)  Cultura Ede  Ede  16 

13–17-10-2025 (14x)  De Storm  Winterswijk  14 

04 –07-11-2025 (11x)  Culturije Berkelland  Berkelland  11 

12–16-11-2025 (19x)  Fransche School  Culemborg  19 

TOTAAL    67  

Bereik: 2.063 bezoekers  


